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busca pela exceléncia com equidade, que sempre pautou as acoes da
Fundacao Lemann, passa por construir um sistema educacional muito
diferente do atual e por formar pessoas que possam liderar transforma-

coes sociais em grande escala no pais.

O Brasil nao tera a qualidade da educacao de que precisa - e que Nossos
alunos merecem - apenas com melhoras incrementais. Em 2013, demos
passos importantes em direcao a uma educacao inovadora. Nas salas de
aula, ampliamos a variedade de plataformas disponiveis aos alunos e o
alcance de nossa intervencao. Implementamos novos modelos de forma-
cao de professores e gestores - inovadores na forma e no contetdo - que
permitiram aliar teoria e pratica, escala e apoio intensivo individualizado.
Ajudamos a buscar evidéncias e a leva-las aos tomadores de decisao,
formando pesquisadores, financiando a pesquisa aplicada e disseminan-
do a informacao. Atuamos para aproximar pessoas e abrir espacos para
que novos consensos fossem criados em areas criticas para o avanco do
pais. Fortalecemos nossas parcerias e as redes que apoiamos, manten-

do a conviccao de que ninguém chega realmente longe sozinho.

E possivel construir um sistema educacional que seja efetivo para todos e
acelerar as transformacoes sociais no Brasil. Esperamos, com as acoes

descritas a seguir, ter chegado um pouco mais perto desses objetivos.



.UMA
MISSAO DO
TAMANHO
DO BRASIL

GARANTIR A EXCELENCIA

E A EQUIDADE NA EDUCACAO
BRASILEIRA. FORMAR UMA REDE
DE LIDERES COMPROMETIDOS
COM A TRANSFORMACAOQ
SOCIAL. EM 2013, AVANCAMOS
NA DIRECAO DESSES DOIS
OBJETIVOS QUE NOS MOVEM.

FIZEMOS PARCERIAS DE PESO
QUE POTENCIALIZARAM NOSSOS
ESFORCOS E RECURSOS.

DESENVOLVEMOS PROJETOS
QUE IMPACTARAM A VIDA

DE MILHOES DE PESSOAS

EM TODO O BRASIL. TUDO 1SS0
COM O TRABALHO INTENSO DE
UM TIME MOTIVADO E FOCADO
EM RESULTADOS.

0S DESAFIOS SAO GRANDES.
NOSSA VONTADE DE PROMOVER
MUDANCAS TAMBEM.
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UMA
ESTRATEGIA
CLARA PARA
MUDAR

0S PROJETOS E METAS

DA FUNDACAO LEMANN
SAQ DESENHADOS PARA
ATINGIR QUATRO OBJETIVOS:

_ACELERAR A ADOCAO DE
INOVACOES EDUCACIONAIS
DE ALTO IMPACTO NO BRASIL;

_GARANTIR QUE REDES PUBLICAS
DE ENSINO, ESCOLAS E SALAS

DE AULA SEJAM CAPAZES DE
PROMOVER O APRENDIZADO
EFETIVO DE TODOS OS ALUNOS;

_ESTIMULAR POLITICAS
EDUCACIONAIS BASEADAS
EM EVIDENCIAS:

_ACELERAR TRANSFORMACOES
SOCIAIS NO PAIS, POR MEIQ

DE UMA REDE DE LIDERES
ALTAMENTE QUALIFICADOS.



O START-ED, UM NOVO O PROJETO KHAN 0 SEMINARIO INTERNACIONAL

PROGRAMA DE APOIO ACADEMY NAS ESCOLAS, TRANSFORMAR, QUE EM SUA
A STARTUPS PARA FOMENTAR APOIANDO 10 MIL PRIMEIRA EDICAO JA FOI
0 MERCADO DE INOVACAQ ALUNOS DE ESCOLAS RECONHECIDO COMO UM
E POTENCIALIZAR O IMPACTO PUBLICAS DO PAIS DOS PRINCIPAIS ESPACOS
DAS NOVAS TECNOLOGIAS NO APRENDIZADO DE DEBATE SOBRE INOVACAO
NA EDUCAGAO. DE MATEMATICA. EM EDUCACAO NO BRASIL.
COS IMPO S EM 20
LANCAMOS FECHAMOS
0 ALCANCE DO PORTAL 0 GESTAO PARA NOVAS PARCERIAS
QEDU, QUE SE CONSOLIDOU A APRENDIZAGEM, COM COLUMBIA,
ENTRE GESTORES E UM NOVO PROGRAMA OXFORD E STANFORD,
JORNALISTAS COMO DE FORMACAO AMPLIANDO AINDA
A MAIOR FONTE DE DADOS PARA DIRETORES E MAIS AS OPORTUNIDADES
EDUCACIONAIS DO PAIS. COORDENADORES DE BOLSAS DE ESTUDOS
PEDAGOGICOS PARA BRASILEIROS
COMPROMETIDOS NO PROGRAMA
EM GARANTIR QUE LEMANN FELLOWSHIP,
0 1° HACKATHON DE 10D0S 05 5EUS
ALUNOS APRENDAM.

DADOS DA EDUCACAO
BASICA EM PARCERIA
COM O INEP.


https://pt.khanacademy.org
https://pt.khanacademy.org
http://www.qedu.org.br
http://www.qedu.org.br
http://transformareducacao.org.br
http://transformareducacao.org.br
http://hackathondadoseducacionais.org.br
http://hackathondadoseducacionais.org.br
http://hackathondadoseducacionais.org.br

I INOVACAO

KHAN ACADEMY

O programa para ajudar
a personalizar o ensino

e o aprendizado de
matematica levou uma
plataforma de exercicios
a mais de 10 mil alunos
de escolas publicas e teve
4,5 milhoes de videoaulas
vistas em portugués.

START-ED

O novo programa de estimulo
a startups educacionais
apoiou dez projetos
inovadores, com potencial

de impactar o aprendizado
de milhoes de alunos
brasileiros.

SEMINARIO
TRANSFORMAR

A primeira edicao

do encontro reuniu

800 pessoas e apresentou
oito experiéncias inovadoras
que ja estao transformando
a aprendizagem no mundo.

YOUTUBE EDU

Lancado em novembro,

o canal ja possui 60 mil
inscritos e reline milhares
de videoaulas do YouTube,
que passam por um rigoroso
processo de curadoria.

BN POLIiTICAS EDUCACIONAIS

PORTAL QEDU

O portal com dados
sobre a educacao
brasileira contabilizou

1 milhao de visitas e foi
uma das trés iniciativas
escolhidas para

o Banco de Propostas
Inovadoras, do Inep.

PARCERIA INEP

O acordo de cooperacao
técnica apoiou a difusao de
informacoes educacionais
produzidas pelo Inep,
tornando-as ainda mais
Uteis para gestores

e sociedade.

HBX

Apoiada pela Fundacao
Lemann, a Escola de
Negécios de Harvard (HBS)
esta desenvolvendo sua
primeira iniciativa de ensino
a distancia, trazendo ainda
mais inovacao e um novo
modelo de negdcio para

a educacao online.

COURSERA BRASIL

A traducao de sete cursos
completos para o
portugués aumentou
em 136% o nimero
de brasileiros
matriculados
na maior
plataforma
de MOOCs
do mundo.

EDITAL DE

PESQUISAS

Quatro pesquisas que
ajudam a responder
“Como garantir um bom
professor todos os dias em
todas as salas de aula?”
foram aprovadas para
dividir um financiamento
de 1 milhao de reais.

CENTRO LEMANN

DE STANFORD

Em seu segundo ano,

o Centro fechou parceria
com o Ipea, desenvolveu
novas pesquisas sobre
politicas educacionais

no Brasil e formou cinco
brasileiros em programas
de p6s-graduacao.

LEMANN FELLOWSHIP

O programa de talentos para
brasileiros extremamente
comprometidos com
transformacoes sociais
expandiu as oportunidades
em universidades

como Oxford e Columbia e
apoiou 45 novos bolsistas
em programas de
pds-graduacao.

TECNICAS DIDATICAS
0 curso focado em técnicas
- didaticas e gestao de sala
de aula formou 218
~ professores e 114 gestores.

- GESTAO PARA A
: APRENDIZAGEM

4 Voltado para gestores
~comprometidos em garantir

o aprendizado de seus
alunos, o programa formou
diretores e coordenadores
pedagoégicos de 91 escolas.

CONVIVA
Desenvolvida por 11
instituicoes, a plataforma

que traz ferramentas de apoio

a gestao de redes de ensino
ja chegou a 4 mil dirigentes
de educacao de todo o Brasil.

TALENTOS I

CIENCIA SEM FRONTEIRAS
Com bolsas complementares
para os estudantes e
incentivo a construcao de
colaboracoes académicas,

0 apoio ao programa do
governo federal ajudou

a ampliar em 80%

o nimero de bolsistas em
universidades de exceléncia.

ESTUDAR FORA +

JOVENS INSPIRADORES

0 apoio a iniciativas

da Fundacao Estudar
incentiva jovens talentos

a estudar fora e a promover
impacto social no Brasil.
No ano de estreia, o portal
Estudar Fora recebeu

398 mil visitantes Unicos

e o Prémio Jovens
Inspiradores, cerca

de 17 mil participantes
de todo o Brasil.

GESTAO I

TALENTOS DA EDUCACAO
Dez cidades participaram
do programa que

busca contribuir para

a formacao de liderancas
e o desenvolvimento

de projetos de alto
impacto nas secretarias
municipais de educacao.

SEMINARIO LIDERES

EM GESTAO ESCOLAR

Na quinta edicao do encontro,
322 dirigentes municipais

de Sao Paulo reuniram-se
por trés dias para discussoes
focadas na melhoria da
gualidade da educacao.


https://pt.khanacademy.org
http://transformareducacao.org.br/
http://transformareducacao.org.br/
http://www.qedu.org.br
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1 MILHAO DE VISITAS
AO PORTAL QEDU

872 GESTORES, DIRETORES
E PROFESSORES PARTICIPANDO
DOS PROGRAMAS DE FORMACAOQ

60.000 INSCRITOS NO CANAL
YOUTUBE EDU

23.000 VISUALIZACOES DOS VIDEOS
DO CURSO TECNICAS DIDATICAS

1.170 PARTICIPANTES NOS
SEMINARIOS SOBRE
INOVACAO EDUCACIONAL

10.000 AL UNOS DE ESCOLAS
PUBLICAS NO PROJETO
KHAN ACADEMY NAS ESCOLAS

136 BOLSAS DE ESTUDOS PARA
BRASILEIROS NA POS-GRADUACAO
EM UNIVERSIDADES DE PONTA

NO EXTERIOR

16.187 ALUNOS BRASILEIROS
MATRICULADOS EM CURSOS

DO COURSERA TRADUZIDOS

PARA O PORTUGUES

45

MILHOES DE
VIDEOAULAS
ASSISTIDAS

NO CANAL DA
KHAN ACADEMY







PROMOVER MUDANCAS
POSITIVAS NO DIA A DIA

DE ALUNOS, PROFESSORES,
GESTORES E LIDERES E 0 FOCO
DE TUDO O QUE FAZEMOS.

CONHECER AS HISTORIAS
DE QUEM VIVE ESSA
TRANSFORMACAO

E UMA INSPIRACAO.

EM 2013, NOSSAS ACOES
IMPACTARAM A REALIDADE
DE BRASILEIROS DE TODOS
0S ESTADOS DO PAIS.

PROJETOS

QUE IMPACTAM
A VIDA DE
MILHOES DE
PESSOAS
EMTODOO
BRASIL




Com o QEdu, conseguimos mapear as principais
vulnerabilidades e o que era comum em toda a
Amazonia. Sdo dados oficiais que muitos conheciam
isoladamente, mas com os grdficos e recortes foi
possivel visualizar a questdo regional e iniciar uma
andlise que vai resultar em politicas conjuntas.
DANIELA DA SILVA

CONSULTORA EM EDUCACAQ DA UNESCO,
MANAUS-AM

A bolsa do programa Lemann Fellowship me ajudou
de duas formas. A primeira foi o suporte financeiro,
que é dificil para quem quer estudar nos EUA e
trabalhar para o setor puiblico no Brasil. A segunda
foi 0 networking: no momento em que vocé se torna
um Lemann Fellow, ganha acesso a uma rede de
pessoas interessadas em impactar a educagdo e em
construir projetos relevantes.

JOSE FREDERICO NETTO

LEMANN FELLOW E MESTRANDO EM POLITICAS
PUBLICAS NA HARVARD KENNEDY SCHOOL

OF GOVERNMENT, GOIANIA-GO

Nossos alunos relatavam que alguns professores néio
mantinham a atengdo deles. Tentdvamos de tudo, mas
sem resultado. Entdo encontramos o Aula Nota 10 e os
videos das Técnicas Diddticas. Aplicamos as técnicas e
tudo comegou a melhorar. Passamos a filmar as aulas
e os professores puderam enxergar suas fragilidades,

0 que permitiu enormes saltos de qualidade.

MARIA ELIZABETE OLIVEIRA

DIRETORA DA ESCOLA ESTADUAL ANTONIA
KASSAWARA KATUTOK, GABRIEL MONTEIRO-SP

O Start-Ed foi excepcional pela riqueza de
possibilidades. Conversamos com pessoas do setor
publico, escolas privadas, empresas da drea de
educagdo e fundos de investimento. Também tivemos
aulas sobre como montar um bom projeto com foco
na melhoria da educagdo. O resultado é que todo
mundo sai engrandecido e podendo fazer mais.

LUIS HENRIQUE JUNQUEIRA

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA E AUTOR
DO PROJETO 1° LIVRO, CAMPINAS-SP

“-f-u_e._
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Nbs aprendemos coisas além do que a professora
ensina por causa da Khan Academy. As aulas
sdo muito criativas, tém assuntos que a gente
nunca tinha visto e fica curioso, assiste, faz os
exercicios, conversa com os colegas e aprende.
Gostei tanto que acessei da minha casa. Todo

mundo que tem computador fez isso.
MARIA CHAIANY FERNANDES ALBUQUERQUE

11 ANOS, ALUNA DE ESCOLA
MUNICIPAL,SOBRAL-CE

Em 2013, diagnosticamos uma grande defasagem
na formagdo de professores da educagdo infantil.
Por meio do Talentos da Educagdo, pudemos

saber mais sobre o desenvolvimento das criangas,
descobrir como elas aprendem. Agora estamos
iniciando uma formagdo para toda a rede de ensino
com um novo olhar, que vai muito além do cuidado.
SOLANGE FRANCO ALBERTI

ASSESSORA-EXECUTIVA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, COLOMBO-PR



NINGUEM
CHEGA LA
SOZINHO

€C

E louvdvel que a Fundagdo Lemann esteja apoiando o novo Mestrado Executivo em
Administragdo Publica no Brasil, desenvolvido pela School of International and Public
Affairs e liderado por professores de Columbia. O foco do programa, de formar

a proxima geragdo de formuladores de politicas publicas do Brasil e fortalecer

a sociedade civil, é alinhado com os valores partilhados pela Fundagao Lemann e
Columbia e explica por que a nossa parceria é tio promissora. O fato de ser um modelo
hibrido pioneiro, que combina a educagdo online e em sala de aula, ajuda a expandir as

oportunidades educacionais e aumenta o entusiasmo em torno desse projeto.

LEE BOLLINGER

PRESIDENTE DE COLUMBIA, UNIVERSIDADE QUE EM 2013 FIRMOU PARCERIA

COM A FUNDACAO LEMANN PARA UMA SERIE DE INICIATIVAS DE LONGO PRAZO FOCADAS
NA FORMACAO DE LIDERES COMPROMETIDOS COM O IMPACTO SOCIAL NO BRASIL

Nossa parceria com a Fundagdo Lemann é uma colaboragdo pioneira para
compartilhar a Khan Academy com o mundo. A Fundagdo estd fazendo um trabalho
extraordindrio de tradugdo do contetido da Khan Academy para o portugués,

além de apoiar dezenas de milhares de estudantes e professores no seu uso.

Com seus esforgos continuos, a Fundagdo nos encoraja a pensarmos mais longe e a
sermos mais ousados, sendo parceiros fortes para alcangarmos nossa missdo de prover

uma educagdo gratuita e de alto nivel para qualquer pessoa, em qualquer lugar.

SALMAN KHAN
CRIADOR DA KHAN ACADEMY, INSTITUICAO DA QUAL
A FUNDACAO LEMANN TORNOU-SE APOIADORA GLOBAL EM 2013

Em 2013, Google e Fundagdo Lemann uniram-se para dar vida a plataforma
YouTube Edu, um espago de exceléncia para videos educacionais em portugués

na internet, por meio da qual estudantes, professores e escolas de qualquer lugar

do pais podem usufruir de mais de 12 mil videoaulas. Em 2014, essa parceria

serd fortalecida. A plataforma continuard a crescer, levando a um niimero cada vez
maior de alunos brasileiros um dos principais beneficios do acesso a internet:

a informagao de boa qualidade e novas oportunidades de acesso ao conhecimento.

FABIO COELHO
PRESIDENTE DO GOOGLE BRASIL

)



AGRADECEMOS AS
INSTITUICOES QUE, COM

SEU TEMPO, COMPROMISSO

E DEDICACAO, NOS AJUDARAM
A CRIAR, PLANEJAR E REALIZAR
MUITAS DAS ACOES E PROJETQS
DESENVOLVIDOS EM 2013.

PARCEIROS
EM PROJETOS

e T

CORREALIZACAO

CURSOS TECNICAS
DIDATICAS E GESTAO
PARA A APRENDIZAGEM
Elos Educacional

EDITAL DE PESQUISAS
APLICADAS
Itau BBA

QEdu
Meritt Informacao
Educacional

SEMINARIO TRANSFORMAR

Inspirare/Porvir

SEMINARIO LIDERES
EM GESTAO ESCOLAR
Undime-SP

YOUTUBE EDU
Google Brasil

APOIO

CENTRO LEMANN DE STANFORD
Instituto Mdltiplo

KHAN ACADEMY NAS ESCOLAS
Fundacao Telefonica
Instituto Natura

Instituto Peninsula

Ismart

LEMANN FELLOWSHIP
UNIVERSIDADES

Columbia

Harvard

Ilinois (Urbana-Champaign)
Oxford

Stanford

Ucla

Yale

Brazilian American
Chamber of Commerce

PESQUISAS
Fundacao Roberto Marinho
Fundacao Telefonica

SEMINARIO LIDERES
EM GESTAO ESCOLAR
Abril Educacao
MindLab

MsTech

Saraiva

TALENTOS DA EDUCACAQ
Centro de Lideranca Publica

PARCEIROS INSTITUCIONAIS: Falconi Consultoria de Resultados,
Gusmao e Labrunie Propriedade Intelectual, Insper, Maquina da Noticia,
Pereira Neto | Macedo Advogados, Price Waterhouse and Coopers,
Rodolfo Ribeiro e Giovanna Gazzoni, Riot, Ulhda Canto Rezende e Guerra.



A FUNDACAO LEMANN ACREDITA
NA IMPORTANCIA DE UMA
SOCIEDADE CIVIL PLURAL

E MOBILIZADA PARA AJUDAR

A TRANSFORMAR O BRASIL.

INSTITUICOES E ORGANIZACOES APOIADAS EM 2013:

PROA Prepara jovens

de baixa renda para a entrada
no mercado de trabalho.

Em 2013, 150 jovens passaram
pelo programa ProProfissao,
de qualificacao e orientacao
para o desenvolvimento
pessoal e profissional.

DAQUIPRAFORA Oferece
assessoria gratuita para
alunos de ensino médio
oriundos de escolas publicas
para que consigam bolsa

de estudos em universidades
norte-americanas. No uUltimo
ano, foram 17 selecionados
para as bolsas apoiadas

pela Fundacao Lemann.

CLP O Centro de Lideranca
Publica é uma organizacao
sem fins lucrativos que busca
formar lideres publicos
empenhados em promover
transformacoes por meio

da eficacia da gestao e da
melhoria da qualidade das
politicas publicas.

ESCOLA GRADUADA

DE SAO PAULO O programa
em parceria com a Escola
Graduada concede bolsas
de estudo integrais para
filhos de funcionérios da
escola selecionados com
base em seu potencial
académico. Atualmente,

o programa financia oito
estudantes de ensino
fundamental e médio.

ESCOLA DE ENGENHARIA

DO INSPER O Insper se
prepara para lancar em

2015 os cursos de engenharia
mecanica, mecatronica

e da computacao. Com

0 objetivo de formar

engenheiros com perfil
inovador e empreendedor,

a iniciativa conta com o apoio
da Fundacao Lemann.

CENTRO RUTH CARDOSO
Apoio institucional a
organizacao, que tem
como objetivo disseminar
conhecimento nas areas
ligadas as politicas sociais
e as ciéncias humanas,
produzindo e difundindo
novas ideias.

ST. GALLEN - INSPER
Patrocinio a dois programas
de intercambio entre a
universidade suica e a
instituicao de ensino brasileira:
o de docentes e o de alunos.
No caso dos estudantes,

o intercdmbio dura um
semestre e sao oferecidas
bolsas parciais.

ST. GALLEN -

CATEDRA LEMANN A nova
Catedra Lemann em Ciéncias
Juridicas busca estimular

a producao académica

e o debate sobre o Brasil

na universidade, especialmente
em topicos cruciais como as
relacoes legais e econdmicas
entre o pais e a Europa

e politicas publicas em

direito e economia.

INSTITUTO SOU DA PAZ
Apoio para o fortalecimento
institucional da organizacao,
que tem como objetivos:
desenvolvimento de projetos
sociais para a melhoria

da seguranca publica;
desenvolvimento de pesquisas;
promocao de acoes que
influenciem o debate no
campo da seguranca publica

e monitoramento e influéncia
em politicas publicas.

INSTITUTO LOB

DO TENIS FEMININO

Treina e incentiva jovens atletas
para que alcancem nivel

de competitividade mundial

e se classifiquem entre as

100 melhores tenistas do
ranking WTA. As atletas moram
no Instituto e contam com
acompanhamento médico,
avaliacao fisica e nutricional,
além de consultoria de
marketing. A Fundacao
Lemann apoia essa iniciativa.

INSTITUTO TENIS Oferece
treinamento a jovens tenistas
e técnicos, com o propdsito
de desenvolver a pratica do
ténis no pais. O Instituto apoia
tenistas juvenis e profissionais
de alta perfomance que, sem
esse suporte, nao teriam
condicoes financeiras de
participar de importantes
campeonatos. A Fundacao
Lemann colabora com

esse programa.

PARCEIROS DA EDUCACAOQ
Apoio a duas das escolas
beneficiadas pelas acoes

da organizacao, a fim de
potencializar os investimentos
publicos, tornando-as mais
capazes e produtivas para
melhorar o aproveitamento
escolar dos alunos.

CENTRO DE TECNOLOGIA

E SOCIEDADE Apoio
institucional a organizacao,

que tem por missao investigar
as implicacoes juridicas, sociais
e culturais advindas do avanco
das tecnologias da informacao
e da comunicacao.




PAIXAO,
EXCELENCIA
E FOCO EM
RESULTADOS:
0 TIME QUE FAZ
A FUNDACAO
LEMANN




CONSELHO

JORGE PAULO LEMANN
Presidente

PAULO LEMANN

PETER GRABER

PROF. DR. PETER NOBEL
SUSANNA LEMANN

PROF. DR. CHRISTOPH PETER
Assistente do Conselho

(PRI SIS S EY\ SR N e I TTE ) R

DENIS MIZNE
Diretor-executivo

CAMILA PEREIRA
Gerente

ELIZABETH MACNICOL
Gerente

FLAVIA GOULART
Gerente

MILA MOLINA
Gerente

ANA CATARINA PINHEIRO
Coordenadora de comunicacao

ANNA LAURA SCHMIDT
Coordenadora de projetos

DANIELA CALDEIRINHA
Coordenadora de projetos

ERNESTO FARIA
Coordenador de projetos

FABIANA PRIANTI
Coordenadora de projetos

JULIANA CAVALCANTE
Coordenadora de projetos

MARIANA CHRISTOVAM
Coordenadora de projetos

RENATA OLIVEIRA
Coordenadora adm.-financeira

ANA CAROLINA PIACENTINI
Assistente PMO

CAMILA LACERDA
Assistente de projetos

CALIANE ROCHA
Auxiliar administrativa

JOSE GILBERTO BOARI
Assistente de projetos

_J' (k1 i Hﬂ#"ﬂﬂ“l

LARA ALCADIPANI
Assistente de comunicacao

LUCAS ROCHA
Assistente de projetos

MARINA RUSSO
Assistente de projetos

MICHELLE OLIVEIRA
Assistente-executiva

AMANDA MATTA

LOUISEE DA CRUZ
Estagiarias



MAIS UM
PASSO PARA
MUDAR A
REALIDADE.
DA EDUCACAO
NO BRASIL

((%

fundacao
lemann

R. dos Pinheiros, 870
25° andar | Pinheiros

05422-001 | Sao Paulo-SP

JESIGN ESTUDIO LABIRINTO
JSTRACAO OSILVA


http://fundacaolemann.org.br/

www.fundacaolemann.org.br

000

contatodfundacaolemann.org.br

www.facebook.com/fundacaolemann
www.youtube.com/fundacaolemann
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